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ANUNT

SPITALUL DE BOLI CRONICE SIRET cu sediul in localitatea Siret, strada 9 mat nr.
6, judet Suceava organizeazd concurs/examen in conformitate cu prevederile H.G. nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice in vederea ocuparii pe
perioadi nedeterminata a functiei vacante contractuale de executie, dupa cum urmeaza:

-1 post Kinetoterapeut debutant (specialitatea kinetoterapie) in cadrul Laboratorului
Recuperare, Medicina Fizica si Balneologie (baza de tratament) —Str. 9 Mai, nr. 6, Siret — poz.
91 Statul de functii.

Concursul se organizeazd in data de 23.03.2023, ora 09:00- proba scrisd, respectiv
29.03.2023 ora 10:00- interviul, la sediul Spitalului de Boli Cronice Siret, str. 9 mai, nt. 6, cu
respectarea prevederilor Hotdrarii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

I.Conditii de participare la concursul/examenul organizat pentru ocuparea postului
vacant:

A. Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 al H.G. nr.
1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile §i completirile
ulterioare:

a) are cetifenia romani sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;




e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivérgirea unei infractiuni contra securitafii
nationale, contra autoritifii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenie care ar face o
persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru sivarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificirile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

B. Conditii specifice:

o Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd, in
domeniul licenta kinetoterapie;

o Nu se solicita vechime in specialitatea studiilor;

o Certificat de membru Colegiul fizioterapeutilor;

o Asigurare de Malpraxis valabili;

e Aviz anual de liberd practicé valabil.

2. Etapele stabilite pentru concurs:

a) Selectia dosarelor de inscriere;

b) Proba scrisa;

¢) Interviul.

Proba scrisi consta in:

- redactarea unei lucriri si/sau in rezolvarea unor teste grild cu subiecte stabilite pe baza
bibliografiei si dupi caz, pe baza tematicii de concurs.

Interviul constd in: - testarea abilititilor, aptitudinilor si motivatia candidatilor.
3. Calendarul de desfisurare al concursului:

> Publicare anunt - 28.02.2023

> Depunerea dosarului de concurs/examen — 01.03.2023- 14.03.2023, in
intervalul 08:00 — 15:00 la Biroul RUNOS si Contencios, persoand de contact:
Calisevici Mihaela

Selectia dosarelor de ciitre membrii comisiei de concurs - 15.03.2023

Afisarea rezultatelor selectiei dosare- 16.03.2023, ora 12:00

Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor — 17.03.2023,
ora 12:00

Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor- 20.03.2023, ora 12:00
Sustinerea probei scrise — 23.03.2023 incepand cu ora 09:00
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Afisarea rezultatelor la proba scrisa- 24.03.2023, ora 12:00

Depunere contestatii privind rezultatul probei scrise — 27.03.2023 pina la ora
16:00

Sustinerea interviului 29.03.2022- incepand cu ora 10:00;

Comunicarea rezultatelor dupi sustinerea interviului — 29.03.2023, ora 15:00
Depunere contestatiilor privind rezultatul interviului 30.03.2023 — ora 12:00;
Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor- 30.03.2023, ora 16:00

Afisarea rezultatului final al concursului 31.03.2023 — ora 16:00
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4. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va confine
urmitoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din HG
1.336/2022 (prevazut la prezentul anunt);
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;
e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care
si ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului;
h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare,
pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de Inva{dmant, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cérei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;
i) curriculum vitae, model comun European;
j) taxa de concurs in valoare de 50 lei achitata la casieria unitatii.

Actele previzute la alin.2 lit.b), ¢), d), e), j) vor fi prezentate si in original in vedera
verificdrii conformitatii acestora.

5, Formularul de inscriere la concurs se pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul
comisiei de concurs din cadrul Biroului RUNOS si Contencios.

6.Candidatii depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul pentru inscriere in termen de
10 zile lucritoare de la data afisirii anuntului, pAni la ora 15.00 a ultimei zile de
inscriere.

7.Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afigeaza de cétre secretarul comisiei de

concurs, cu mentiunea "admis" sau "respins", insotitd, dupa caz, de motivul respingerii, la



sediul institutiei, precum si pe pagina de internet a institutiei, in termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a dosarelor de concurs.
8. Tipul probelor de concurs: - Proba scrisd si proba interviu.

9, Concursul/examenul va avea loc in data de 23.03.2023 ora 09:00 proba scrisd, iar proba
interviu in data de 29.03.2023 ora 10:00 la sediul Spitalului de Boli Cronice Siret, str. 9
Mai, nr. 6, Siret.

10. Bibliografia: Conform anexei prezentului anun{ de concurs.

11. Tematica: Conform anexei prezentului anunt de concurs.

12. Metodologia privind conditiile de participare i de desfisurare a concursului si fisa
postului constituie anexe a prezentului anunt de concurs.
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PROCES DE ACREDITARE

Web: www.spitalorasenescsiret.ro

e-mail: orasenescsiret@yahoo.com S

Operator date cu caracter personal nr. 0015993 7

APROBAT,
Manager,
Ec. Haraseniuc Ilie-Sorin

Anexa nr. 2: Formular de inscriere
Functia solicitata:
Structura
Data organizirii concursului, proba scrisa si/sau proba practics, dupa caz:

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la
concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia | Functia Numirul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ci am luat cunostint de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveste consimtaméntul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal declar urmatoarele:

Imi exprim consimfimantul ||
Nu imi exprim consimtimantul L]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal
necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.




fmi exprim consimtimantul ||

Nu imi exprim consimtidmantul ||

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrigi pentru posturile din
cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate
publicd sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérsta,
persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscénd cé pot reveni oricand
asupra consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtimantul ||

Nu imi exprim consimtdmantul ||

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajirii, cunoscénd ca pot reveni oricdnd asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ci in perioada lucratdi nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinard ...........ccccoeenerieieenee

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la
falsul in declaratii, ci datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

| D 7:1 72 Semnatura ......cceeevvvvenenn.



BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
POST VACANT KINETOTERAPEUT DEBUTANT

BIBLIOGRAFIE

1 Tudor Sbenghe — Kinetologie profilactica, terapeuticd si de recuperare — Ed. Med. Buc.
1987,

2. Tudor Sbenghe — Bazele teoretice si practice ale kinetoterapiei — Ed. Med. Buc. 1999

3. Tudor Sbenghe - Kinesiologie - stiinta miscérii — Ed. Med. Buc. 2002;

4. Taroslav Kiss — Recuperarea neuromotorie prin mijloace fizical — kinetice — Ed. Med. 1985;
5. laroslav Kiss — Fiziokinetoterapie si recuperare medicald — Ed. Med. Buc. 2007,

6. Prof. Dr. Adriana Nica — Compendiu de medicina fizica si recuperare — Ed. Univ. Carol
Davila, Buc. 1998;

7. Sidenco E. L. — Bilantul articular si muscular — Ed. APP Buc. 1999

8. Prof. Dr. Adriana Nica — Recuperare medicald — Ed. Univ. Carol Davila, Buc. 2003

9. N. Robanescu — Reeducarea neuromotorie — Ed. Med. Buc. 1992.

Noti: Bibliografia are in vedere actele normative cu modificirile si completarile
aduse ulterior publicarii.

TEMATICA

1.Notiuni de anatomie si biomedicanica articulara (sold, genunchi, tibiotarsiene, picior, mana,
cot, umar, coloana vertebrala);

2. Evaluarea functiilor articulare si musculare (bilant articular si muscular);

3. Evaluarea aliniamentului coloanei vertebrale si membrelor;

4. Evaluarea mersului si a prehensiunii;

5.Tehnici de kinetoterapie (posturare, mobilizare pasiva, activa, activa cu rezistenta,
contractie izometrica, izotonica, relaxare, tehnici de facilitare);

6. Metode in kinetologie: Kobath, Williams, Bobath, scripetoterapie, elongatii vertebrale,
gimnastica aerobica;

7. Obiective principale in kinetoterapie;

8. Kinetoterapia in deviatiile coloanei vertebrale — obiective, metodologie;

9. Reeducarea functionala in discopatii lombare si cervicale;

10. Reeducarea functionala a coloanei vertebrale operate — obiective, metodologie;
11.Reeducarea sechelelor algofunctionale post-traumatice genunchi, umar, cot, mana, picior —
obiective, metodologie;

12. Reeducarea functionala in poliartrita reumatoida — obiective, metodologie;

13. Reeducarea functionala in spondilita anchilozanta — obiective, metodologie;
14.Reeducarea functionala in artroza (coxofemurala, gonartroza) — principii generale de
tratament si programe specifice de recuperare;

15. Reeducarea functionala a soldului si genunchiului operat;

16. Reeducarea functionala in periartrita scapulo-humerala;



17. Sindrom de neuron motor central — aspecte fiziopatologice, forme clinice, diagnostic
functional, metodologia tratamentului de reeducare functionala (AVC, tumori cerebrale si
medulare, scleroza laterala amiotrofica, scleroza multipla, mielite,etc);

18. Sindromul de neuron motor periferic — aspecte fiziopatologice, forme clinice (pareza de
sciatic, cubital, median, radial, facial, plex brahial), diagnostic functional, obiective si metode
de reeducare functionala;

19. Electroterapie: curent galvanic, curenti de joasa, medie si inalta frecventa — indicatii,
contraindicatii;
20. Terapia cu ultrasunete — indicatii, contraindicatii;
21. Laserterapia — indicatii si contraindicatii;
22. Masajul in recuperarea medicala
23. Terapia ocupationala

Manager,
Ec. Haraseniuc Ilie-Sorin
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PRINCIPALELE ATRIBUTII SPECIFICE POSTULUI DE KINETOTERAPEUT
DEBUTANT

Se asigurd ci pacientul este instalat intr—un mediu si climat ambiental optim de confort si
siguranta;

Pregiteste psihic si fizic pacientul pentru programul ce urmeazi a fi aplicat, explicAndu-
i-se tinuta corespunzitoare pentru sedintele de kinetoterapie;

Sabileste prioritatile, elaboreazd si implementeazd planul terapeutic pe etape pentru
tratamentele individuale si in grupe omogene a bolnavilor pe baza indicatiilor medicului;
Informeazi pacientii despre modul de desfisurare a sedintelor de kineto si despre
potentialele lor riscuri sau efecte secundare;

Stabileste necesarul de echipament si se implica in procurarea acestuia

Organizeazi activitatea in silile de gimnastica si urmdreste utilizarea rationald a aparaturii
/ dispozitivelor /echipamentelor

Pregiteste aparatura/dispozitivele/echipamentele ce urmeaza afi folosite , inclusiv aplicand
prodeduri de curitare-dezinfectare a cestorara orice incident sau accident legat de func
ionarea apraturii trebuie semnalat inscris administratiei spitalului;
Preia pacientul nou internat (sectie , ambulator), consultat , cu fisa de tratament RMFB , 1l
inregistrazi in registrul propriu, stabilind impreund cu medicul programul orar pentru
sedintele de kinetoterapie si il informeaza pe acesta privid drepturile si obigatiile cei revin
in sala;,

Determind statusul functional efectudnd bilanul muscular §i articularal pacientului si
stabileste programul kinetic de etapd in functie de diagnostic, obiectivele propuse si
patologia asociat;

Aplica tramente prin gimnasticd medicald;

Consemneaza pe fisele de tratament procedurile efectuate bolnavului;

Tine evident tratamentelor si procedurilor efectuate;

Evalueazi si reevalueaza in timp progresele facute de pacient

Participi la consultatiile si reexamindrile medicale, informénd medicul asupra starii
bolnavilor;

Utilizeaza tehnici, exercitii, masajul si procedee conform conduitei terapeutice si
biectivelor fixate.

Monitorizeazs, consemneazi, aparifia de manifestari patologice, reactii secundare ale
procedurilor de specialitate aplicate,

Supravegheazi / asistd in permanenta pacientul in timpul programului kinetic specific si
informeaza medicul asupra modificarilor intervenite;

Informeaza si instruieste pacientul cu privire la tratamentul pe care il efectueaza, asupra
efectelor terapeutice ai a efectelor negative care pot aparea;

Asigurd tratamentul medical complet, individualizat si diferenfiat, in raport cu starea
bolnavului, cu forma si stadiul evolutiv al bolii, prin aplicarea diferitelor procedee si tehnici
medicale de specialitate

Va respecta timpii de lucru ai procedurilor de KT/MT conform prescriptiei din fisa de
tratament
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Informeazi pacienti despre conduita lor la domicilu si la locul de muncé, in functie de
afectiunea fiecaruia, istruieste familia ,dupa caz asupra postuirilor si exercitiilor fizice ce
trebuie execuate la domiciliu, in vederea asigurdrii continuititii tratamentului de
recuperare

La sfarsitul sedintei de kinetoterapie preda pacientii cu dizabilitatii insotitorului
Reorganizeazi locul de munca pentru urmétorul pacient;

Efectueazi rapoarte verbale sau scrise privid activitatea desfasurata in fiecareazi , precum si
satatistica lunara a procedurilor aplicate sia numarului de pacienti tratati;

Promoveazi misuri pentru prevenirea pentru prevenirea complicatiilor si cronicizarea
bolilor;

Participa la vizita medicului sef de sectie/coordonator impreund cu colectivul medico-
sanitar , prezentind cazurile mai dificile spre a fi solutionate in colectivva respecta timpii
de lucru ai procedurilor de KT/MT cf. prescriptiei din fisa de tratament;

Colaboreazi cu toti medicii din spital in interesul unei cat mai bune ingrijiri medicale si a
bolnavilor din din celelalte sectii i compartimente;

Respecta criteriile medicale de calitate privind serviciile acordate pacientilor 1in
ambulatoriu.

Urmireste si raspunde de aplicarea intocmai a masurilor de protectia muncii.



