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ANUNT:

in conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicati si cu prevederile Ordinului 954/2017 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului
sanétatii publice nr. 284/2007 privind aprobarea Metodologiei- cadru de organizare si desfasurare a
concursurilor/examenelor pentru ocuparea functiilor specifice comitetului director din spitalele
publice, Spitalul de Boli Cronice Siret cu sediul in orasul Siret, str. 9 Mai, nr.6, judetul Suceava,
organizeazi concurs/examen in data de 23.08.2021, ora 09:00, pentru postul contractual vacant de
director medical.

L Conditii de participare la concurs:
La concurs/examen se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, criteriile generale si
specifice.

1. Conditii generale de participare la concurs:

a) au domiciliul stabil in Romania;

b) nu au fost condamnati definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitétii, contra
statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care i-ar face
incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

¢) au o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

d) nu au vérsta de pensionare, conform prevederilor legale in vigoare.

2. Conditii specifice:
1. sunt absolventi de invatamant universitar de lunga durati, cu diploma de licenta sau echivalenta
in domeniul medicina, specializarea medicina;
2. sunt confirmati cel putin medic specialist;
3. au minimum 5 ani vechime in specialitatea respectiva;
IL. Dosarul de inscriere la concursul pentru director medical va cuprinde
urmitoarele documente:

a) cererea de Inscriere la concurs adresatd conducétorului autoritdtii sau institutiei publice

organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

dupi caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea

unor specializari, precum s§i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) adeverinta care atestd vechimea in gradul profesional sau in specialitatea studiilor, dupé caz;

e) declaratie pe propria raspundere cd nu a fost lucriitor al Securititii sau colaborator al acesteia,

in conditiile previzute de legislatia specifica (functie publicd);

f) proiectul de specialitate;

g) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cé nu are antecedente penale care sa-1

facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;



h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sénatate corespunzatoare ca este apt din punct de
vedere fizic si neuropsihic, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitéiti sanitare abilitate;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) taxa de concurs in valoare de 400 lei achitata la casieria unitétii.

III. Calendarul de desfisurare a concursului:

30.07.2021 — Publicarea anuntului in Monitorul Oficial al Roméniei;
12.08.2021, ora 14.00 - Data limita pentru depunerea dosarelor
16.08.2021, ora 09.00 - selectia dosarelor si ora 12.00 — afisarea rezultatelor
17.08.2021, pana la ora 12.00 — depunere contestatii privind rezultatul verificarii dosarelor
18.08.2021, ora 12.00 - solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor
23.08.2021, ora 09.00 - sustinerea probei scrise
ora 13.00 - sustinerea proiectului de specialitate
ora 14.00 — interviul de selectie
ora 16.00 — afisare rezultat final
24.08.2021, pani la ora 16.00 — depunere contestatii privind rezultatul final
25.08.2021, 10.00 solutionarea contestatiilor, afisarea rezultatelor contestatiilor si stabilirea
candidatului ADMIS.

Dosarul de inscriere se depune la secretarul comisiei de concurs cu cel putin 5 zile
lucratoare inainte de data sustinerii concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitate cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Candidatii al caror dosar de inscriere a fost respins pot depune contestatie in cel mult 24 de
ore de la data comunicérii rezultatului verificarii. Contestatia se solutioneaza in termen de 24 de ore
de la data depunerii de citre comisia de solufionare a contestatiilor.

Concursul/ examenul pentru functia de director medical se va sustine la sediul Spitalului de
Boli Cronice Siret, pe data de 23.08.2021 si va cuprinde urmatoarele probe:

a) test-grild/lucrare scrisa de verificare a cunostintelor din legislatia specifica postului;
b) sustinerea proiectului de specialitate pe o tema din domeniul de activitate al postului,
¢) interviul de selectie.

Pentru a fi declarati admisi, candidatii trebuie sd obtind in cadrul concursului/examenului
media finala cel putin 7,00, iar la fiecare probd minimum nota 6,00. Media finali a fiecérui candidat
se calculeaza cu doud zecimale, ca medie aritmeticd a notelor obtinute la probele de evaluare.

Pe baza mediilor finale, comisia de concurs stabileste, in ordinea descrescatoare a mediilor,
candidatul admis la concurs. La medii finale egale, departajarea candidatilor se face pe baza mediei
obtinute la testul-grild/lucrarea scrisd de verificare a cunostintelor, iar la mentinerea egalitatii, pe
baza notei obtinute la interviul de selectie.

Candidatii au dreptul sd conteste rezultatul final al concursului/examenului, cu exceptia
interviului de selectie, in termen de 24 de ore de la data afisérii. Contestatia se solutioneazd de
comisia de solutionare a contestatiilor in termen de 24 de ore de la data depunerii la secretarul
comisiei de concurs/examen.

Informatii suplimentare se gésesc pe pagina oficiald a Spitalului de Boli Cronice Siret si la
telefon 0230/280203, biroul RUNOS, e-mail: orasenescsiret(@yahoo.com.
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Bibliografie si tematici
1. Bibliografie:

A. Din domeniul legislatiei:

1. Legea nr. 95/2006, privind reforma in domeniul sanétitii, republicata (Tittul [,VILXILXV);

2. H.G. nr. 140/2018 din 21 martie 2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care reglementeazd conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a
dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sénétate pentru anii 2018 —
2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Ordinul nr. 397/836/2018 din 27 martie 2018 - Partea I privind aprobarea Normelor
metodologice de aplicare in anul 2018 a Hotararii Guvernului nr. 140/2018 pentru aprobarea
pachetelor de servicii si a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordérii asistentei
medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate pentru anii 2018 —2019.

4. Ordinul nr. 273/251/2019 din 28 februarie 2019 pentru modificarea Ordinului ministrului
sanatatii i al presedintelui Casei Nationale de Asigurdri de Sanétate nr. 397/836/2018 privind
aprobarea Normelor metodologice de aplicare in anul 2018 a Hotérarii Guvernului nr.
140/2018 pentru aprobarea pachetelor de servicii i a Contractului-cadru care reglementeazi
conditiile acorddrii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul
sistemului de asigurdri sociale de sanétate pentru anii 2018 — 2019.

5. Ordinul nr. 245/2017 din 31 martie 2017 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a
programelor nationale de sinétate curative pentru anii 2017 si 2018.

6. Legea- cadru nr. 153/2017 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice.

7. Ordinul nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de munci, organizarea
si efectuarea gérzilor in unitatile publice din sectorul sanitar;

8. Ordinul nr. 921/2006 privind stabilirea atributiilor comitetului director din cadrul spitalului
public;

9. Ordinul nr. 919/2006 privind aprobarea normelor metodologice de inregistrare, stocare,
prelucrare si transmitere a informatiilor legate de activitatea spitalului;,

10. Ordinul nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sd le
indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare;

11. Ordinul nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in functii,
grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar;

12. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completérile ulterioare;

13. Ordin nr. 1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare;

14. Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului;

15. Ordin nr. 1410/2016 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii
drepturilor pacientului nr. 46/2003;

16. Ordinul nr.1284/2012 privind reglementarea programului de vizite al apartindtorilor pacientilor
internati in unitatile sanitare publice;

17. Ordinul nr. 1782/ 2006 privind inregistrarea si raportarea statistica a pacientilor care primesc
servicii medicale 1n regim de spitalizare continua si spitalizare de zi;




18. Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncd si boli profesionale,
republicatd;

19. Ordinul nr. 15/2018/1311/2017 din 5 ianuarie 2018 pentru aprobarea Normelor de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si
indemnizatiile de asigurari sociale de sanétate;

20. Legii securitatii si sanététii in munca nr. 319/2006;

21. Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitétii si sdnatétii in munca nr. 319/2006;

22. Legea nr. 487/2002, legea sanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburéri psihice,
republicata;

23. Ordinul nr. 488/2016 pentru aprobarea Normelor de aplicare a Legii sanitatii mintale si a
protectiei persoanelor cu tulburari psihice nr. 487/2002;

24. Ordinul nr. 1312/250/2020 din 22 iulie 2020 privind organizarea si functionarea structurii de
management al calitfii serviciilor de sdnatate in cadrul unitdtilor sanitare cu paturi si
serviciilor de ambulanta, in procesul de implementare a sistemului de management al calit#tii
serviciilor de sanétate i sigurantei pacientului;

25.Ordinul Nr. 446/2017 din 18 aprilie 2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii si
metodologiei de evaluare si acreditare a spitalelor;

26. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

27. Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activitafi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald
de date privind degeurile rezultate din activitdti medicale,

B. Din domeniul managementului sanitar

1. Scoala Nationald de Sanatate Publici si Management Sanitar — Managementul spitalului,
2012, Bucuresti;

2. Teme cadru pentru proiectul de management in vederea ocuparii functiei de director medical
la Spitalului de Boli Cronice Siret:

Imbunatatirea structurii, eficientizarii si organizarii spitalului;

Evaluarea relatiei dintre structurile spitalului si serviciile furnizate;

Dezvoltarea platoului tehnic pentru interventii diagnostice si terapeutice;

Evaluarea spitalului din punct de vedere al calititii (calitatea serviciilor, calitatea datelor
raportate, calitatea personalului, gradul de satisfactie a pacientului);

Analiza activitatii spitalului pe tipuri de servicii furnizate si propuneri de imbunétitire a
activitatii medicale;

dezvoltarea unor servicii alternative sau complementare in cadrul spitalului;

Implementarea protocoalelor de practicd medicala in spital;

Evaluarea spitalului pe baza indicatorilor de performants de utilizare a serviciilor.

Controlul infectiilor nosocomiale in spital.
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Candidatii aleg una dintre temele de mai sus si dezvolta un proiect de management care vizeaza
spitalul (maxim 8-10 pagini, fonturi de 14 in Times New Roman) si trebuie sa fie depus la
inscriere.

Structura proiectului de management

A. Descrierea situatiei actuale a spitalului:

1. Caracteristici relevante ale populatiei deservite;
2. Structura unitatii;

3. Resurse umane;

4. Activitatea spitalului;



5. Situatia dotarii;
6. Situatia financiara.

B. Analiza de situatie:
1. Principalele probleme ale unitétii;
2. Analiza SWOT a spitalului: puncte forte, puncte slabe, oportunitati
si amenintéri;
C. Identificarea problemelor critice;
D. Selectionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii ficute;
E. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritara identificata:
1. Scop;
2. Obiective;
3. Activititi:
a) definire;
b) incadrare in timp —grafic Gantt;
C) resurse necesare- umane, materiale, financiare;
d) responsabilitati;
4. Rezultate asteptate;
5. Monitorizare;

Informatii suplimentare se gisesc pe pagina oficiala a Spitalului de Boli Cronice Siret si la
telefon 0230/280203, biroul RUNOS, e-mail: orasenescsiret(@ yahoo.com.

Consilier juridic,
Jr. Calisevici Mihaela
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