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Nr. 460/06.02.2020
ANUNT:

Privind concursul organizat de SPITALUL DE BOLI CRONICE SIRET in data
de 02.03.2020, ora 10:00 pentru ocuparea pe perioada determinatd a functiei contractuale de
executie vacantd, dupa cum urmeaza:

» 1 post de economist debutant la Comp. Financiar contabil

1. La concursul organizat pentru ocuparea postului pot participa persoanele care
indeplinesc urmitorele conditii generale si specifice:

A) Conditii generale:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romand, scris si vorbit;

c) are varsta minimi reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime conform cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnat pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii de serviciu sau in legaturd cu serviciul, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B) Conditii specifice:

= Nivel de studii — superioare, in stiinte economice;
= Act doveditor de absolvire a studiilor — diploma de licentd in specialitate, insotita de
suplimentul descriptiv (foaia matricold).

2. Acte necesare inscrierii la concurs :

—

_cererea de inscriere la concurs adresatd magerului spitalului;
. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

[\

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de spital;

4. carnetul de munca sau, dupd caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale care
si-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;




6. adeverinta medicald care si ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberatd de catre
(medicul de familie si medicul psihiatru) si care contine in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
7.curriculum vitae.
8. chitanta reprezentand taxa de concurs 50 lei, eliberatd de casieria unitatii.

Noti: Copiile de pe actele solicitate se prezinta insotite de documentele originale sau in
copii legalizate si se vor prezenta indosariate intr-un dosar cu sina in ordinea prevazuta mai
sus.

3. Tipul probelor de concurs:

= selectia dosarelor de inscriere la concurs;
= proba scrisd;
= interviu.

Se pot prezenta la urmatoarea etapd/probd numai candidatii declarati admisi la
etapa/proba precedentd. Ocuparea posturilor se va face in ordinea descrescitoare a punctajelor
finale obtinute de candidatii declarati admisi la finalul concursului.

Probele de concurs se vor desfasura la sediul Spitalului de Boli Cronice Siret, astfel:

- proba scrisd in data de 02.03.2020, ora 10:00

- interviu in data de 06.03.2020, ora 10:00.
Anuntul de concurs se afiseaza la sediul administrativ al Spitalului de Boli Cronice Siret,

precum si pe site-ul spitalului, https:/spitalorasenescsiret.ro/, unde se publica tematica de

concurs si bibliografia.
Informatii suplimentare, se pot obtine de la sediul unitatii, tel.0230/280.203.

3. Dispozitii finale

Concursul se sustine la sediul Spitalului de Boli Cronice Siret, in sala de sedinte ,
pavilion Administrativ si se va desfasura in conformitate HGR nr. 286/2011 modificatd prin
HG nr. 1027/2014 .

Verificarea candidatilor inainte de inceperea probei scrise se va face pe baza cartii de
identitate.

Proba scrisa se desfdsoard sub forma unui test-grila de verificare a cunostintelor, elaborat
de comisie.

Proba scrisd se noteaza cu note de la 1 la 10 de catre fiecare membru al comisiei de
concurs.

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei interviului

Interviul propriu-zis are scopul de a permite membrilor comisiei sa constate, analizand si
rezultatele obtinute la proba sustinuta anterior, dacd candidatul isi va putea indeplini
obligatiile de serviciu si daca este cel mai potrivit pentru postul respectiv.

Candidatii vor intra in sala de concurs individual si pe baza actului de identitate.

Comisia de concurs stabileste planul de interviu in care vor fi testate cunostintele teoretice
si practice, abilitatile si aptitudinile candidatului pe baza criteriilor de evaluare a
performantelor profesionale individuale, in raport cu cerintele postului;

Pentru a fi declarati admisi candidatii trebuie sa obtind cel putin 50 de puncte la fiecare
proba.




Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe posturile scoase la concurs se va face in
ordinea mediei generale, determinatd pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de
candidatii care au concurat pe acelasi post la fiecare proba.

La rezultate finale egale are prioritate candidatul care a obtinut nota cea mai mare la
proba scris3, iar dac egalitatea se mentine candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati
la un nou interviu.

Actele pentru dosarul de concurs se pot depune la sediul spitalului din str.9 Mai, Nr.6,
Siret, Comp..RUNOS , zilnic (de luni pana vineri) in perioada mentionatd, intre orele 9 -
15,30.
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CALENDARUL de desfasurare

a concursului organizat pentru ocuparea postului temporar vacant de economist

debutant:

Perioada, data-limita si ora de depunere a 10.02.2020- 24.02.2020, ora 15:00

dosarelor de inscriere la concurs

Perioada de selectie a dosarelor de inscriere

25.02.2020, ora 15:00

Data afisarii rezultatului selectiei dosarelor de
inscriere

26.02.2020

Perioada de depunere a contestatiilor privind
selectia dosarelor de Inscriere

27.02.2020, ora 15:00

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind
selectia dosarelor de inscriere

28.02.2020

Data probei scrise

02.03.2020, ora 10:00

Data afisarii rezultatului probei scrise

03.03.2020, ora 15:00

Perioada de depunere a contestatiilor privind proba
scrisa

04.03.2020, ora 15:00

Data afisarii rezultatului contestatiilor privind proba
scrisa

05.03.2020

Data interviului

06.03.2020, ora 10:00

Data afisérii rezultatului interviului

07.03.2020, ora 15:00

Perioada de depunere a contestatiilor privind

08.03.2020, ora 15:00

interviul
Data afisarii rezultatului interviului 09.03.2020
Data afisarii rezultatului final 09.03.2020
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10.

BIBLIOGRAFIE

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completarile ulterioare.
Legea contabilititii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare.
Ordinul nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificdrile si completdrile
ulterioare.

Ordinul ministrului finantelor publice nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor
de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile
si completarile ulterioare.

Ordonanta Guvernului Romaniei nr.121 din 28.08.1998 privind raspunderea materiald a
militarilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul ministrului finantelor publice nr.2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ordin M 110/2009 pentru aprobarea Instructiunilor privind asistenta medicala si
farmaceuticd in Ministerul Apararii Nationale pe timp de pace, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Hotirarea Guvernului Roméniei nr.714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului
autoritatilor si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasdrii in altd localitate,
precum si in cazul deplasarii in interesul serviciului.

Decret nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casd ale unitatilor
socialiste.

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile.

TEMATICA
Principii si reguli privind finantele publice.
Principii si reguli privind contabilitatea institutiilor publice, inclusiv planul de conturi sl
instructiunile de aplicare
Reguli privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului.
Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.
Regulamentul operatiilor de casa ale unitatilor.




6. Principii si reguli privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

7. Norme privind drepturile de transport ale personalului Ministerului Apararii Nationale.

8. Reguli privind finantarea unitatilor sanitare din Ministerul Apararii Nationale.

9. Prevederi privind raspunderea materiald a militarilor.

10. Reguli privind acordarea indemnizatiei de delegare, a indemnizatiei de detasare si
decontarea cheltuielilor de transport si cazare a personalului Ministerului Apdrdrii, pe
perioada delegdrii si detasarii in alta localitate, in interesul serviciului.

MANAGER,
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